
PUBLIC NOTICE 
 

CALL FOR A SPECIAL MEETING OF THE BLOUNT COUNTY BOARD OF 
COMMISSIONERS TO BE HELD IN ROOM 430 AT THE BLOUNT COUNTY 
COURTHOUSE, COURT STREET, MARYVILLE, TENNESSEE, ON 
TUESDAY, FEBRUARY 9, 2016, AT 5:00 P.M. 

 
I, Mayor Ed Mitchell, pursuant to and in accordance with the authority vested in me by 
Tennessee Code Annotated § 5-5-105, hereby call the Board of County Commissioners of 
Blount County, Tennessee, to meet in special session on the 9th day of February, 2016, 
5:00 P.M. for the following: 
 

A. Approval of Resolution to add plan design to the current health plan offerings that 
complies with State Law for Blount County School System Employees. 
 

 
 
 
February 2, 2016 
 
APPROVED:      ATTEST: 
 
 
 
Jerome Moon      Roy Crawford, Jr.    
Commission Chairman    County Clerk 
 
 
 
Ed Mitchell     
County Mayor    



RESOLUTION NO.  16‐02‐005 

SPONSORED BY COMMISSIONERS MIKE LEWIS AND TOM STINNETT 
 

A RESOLUTION TO ADOPT AN UPDATED BENEFIT PLAN DESIGN THAT MEETS THE STATE STANDARDS 

SET ASIDE FOR CERTAIN SCHOOL SYSTEM EMPLOYEES. 

WHEREAS, the Blount County Board of Commissioners met on September 17, 2015 and approved a 

change to the County’s health benefit plan design; 

WHEREAS, The Blount County School Board was notified by the State of Tennessee that the change in 
plan design did not meet the State’s requirements and would result in the loss of BEP funds if the 
County’s plan was not brought into compliance; 
 
WHEREAS, The Blount County Human Resources Department and the County’s insurance broker worked 
with the State of Tennessee to develop a plan that complied with State standards; 
 
WHEREAS, the approved health benefit plan design contains two plan choices;  
 
WHEREAS, Plan 1 offerings are as follows: 

 $750 Individual Deductible/$1500 Family Deductible 

 $4,000 Out of Pocket Maximum 
 
WHEREAS, Plan 2 offerings are as follows: 

 $625 Individual Deductible/$1250 Family Deductible 

 $4,000 Out of Pocket Maximum 
 
WHEREAS, the Prescription offerings for both Plan 1 and Plan 2 are as follows: 

 Tier 1 ‐ $10 (Generics) 

 Tier 2 ‐ 30% coinsurance (Maximum of $60) 

 Tier 3 ‐ 40% coinsurance (Maximum of $100) 

 Tier 4 ‐ 50% coinsurance (Maximum of $200) 
 

WHEREAS, the Monthly Premium structure for Plan 1 is as follows: 
          Employer Premium  Employee Premium  Total Premium 

 Employee Only      $425.00    $85.00      $510.00 

 Employee + Spouse    $975.00    $200.00    $1,175.00 

 Employee + Child(ren)    $975.00    $175.00    $1,150.00 

 Family        $975.00    $225.00    $1,200.00 
 

WHEREAS, the Monthly Premium structure for Plan 2 is as follows: 
          Employer Premium  Employee Premium  Total Premium 

 Employee Only      $425.00    $93.00      $518.00 

 Employee + Spouse    $975.00    $218.00    $1,193.00 

 Employee + Child(ren)    $975.00    $193.00    $1,168.00 

 Family        $975.00    $243.00    $1,218.00 
 
 
WHEREAS, if both spouses work within the County, the maximum Employee Premium to be paid will be 
the family premium.  The Employer premium will be budgeted for every eligible employee who elects 
coverage. 
 

WHEREAS, the approval of the recommended plan designs and monthly premium structure, is necessary 

for the Blount County School System to continue to receive its BEP funding;  



NOW, THEREFORE BE IT RESOLVED by the Board of County Commissioners of Blount County, 

Tennessee, assembled in a special called meeting this 9th day of February, 2016, adopts the benefit plan 

designs and monthly premium structures for Blount County employees and retirees is hereby approved. 

BE IT FURTHER RESOLVED THAT THIS RESOLUTION TAKES EFFECT FROM AND AFTER ITS PASSAGE, THE 

PUBLIC WELFARE REQUIRING IT; AND THAT ANY PRIOR RESOLUTION TO THE CONTRARY IS HEREBY 

DECLARED VOID. 

 
CERTIFICATION OF ACTION        ATTEST 

_____________________________________    _____________________________________ 
Chairman            County Clerk 
 
Approved:  ___________ 
 
Vetoed:  _____________        ______________________   _______________ 
              County Mayor      Date 
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